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Prot.n.1816 del 08/01/2025

Ai docenti della scuola e agli esperti esterni
All’ Albo
Al sito web

Oggetto: DICHIARAZIONE DI VALUTAZIONE DEI CV PERVENUTI A SEGUITO DELL'AVVISO
INTERNO/ESTERNO

Avviso di selezione per il conferimento di incarichi individuali aventi ad oggetto il ruolo di docente
esperto interno od esterno per percorsi di mentoring e orientamento e recupero delle competenze
disciplinari percorsi di mentoring ed orientamento

Prot 1808 del 14/12/2024

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e
di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.

TITOLO PROGETTO: Ritorno alla Scuola: Un Viaggio verso il Futuro
C. P. M4C111.4-2024-1342-P-46292
CUP G94D21000140006

IL RAPPRESENTANTE LEGALE

VISTO I’Avviso pubblico per la presentazione di proposte progettuali da parte degli enti gestori delle scuole
secondarie di primo e secondo grado paritarie non commerciali AOOGABMI Prot. 0099808 del 18/07/2024;
VISTA la richiesta di partecipazione inoltrata in data 11/09/2024;

VISTO I'accordo di concessione dell’11/09/2024;

VISTE le istruzioni operative prot. 58542 del 17/04/2024;



CONSIDERATO che per l'attuazione del progetto & necessario reclutare DOCENTI ESPERTI INTERNI PER
PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO E RECUPERO DELLE COMPETENZE DISCIPLINARI nella
gestione degli interventi mirati a ridurre I'abbandono scolastico e a supportare gli studenti a rischio;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, 'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti interni ed esterni al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la
realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTO I’esito delll’Avviso Prot n. 1808 del 14/12/2024 pubblicato da questa istituzione scolastica;
VISTA la necessita di individuare docenti esperti interni od esterni per percorsi di mentoring e
orientamento e recupero delle competenze disciplinari percorsi di mentoring ed orientamento, per la
corretta esecuzione del progetto in oggetto;

CONSIDERATO che il sottoscritto Rappresentante legale puo procedere alla valutazione delle candidature,
anche senza la nomina di una commissione di valutazione, cosi come indicato dall’art 8 del Bando in
oggetto;

CONSIDERATO che sono pervenute le seguenti istanze di partecipazione per il ruolo di personale esperto,

come richiesto dall’Avviso;

Ruolo Ore di impegno Candidatura pervenuta
complessive
Percorsi di mentoring ed orientamento 170 e VERDINO RAFFAELLA

e PETRINI GRAZIA

SOSTEGNO alle competenze disciplinari di 68 e MORIELLO ELVIRA
ITALIANO

SOSTEGNO alle competenze disciplinari di 68 e DONISI FILOMENA
MATEMATICA RAFFAELLA

SOSTEGNO alle competenze disciplinari di 68 e SARMIENTO ELSA PAOLA
INGLESE

VISTI i CV allegati alle istanze di partecipazione, con le rispettive competenze e titoli;
CONSIDERATO che le candidature consegnate sono rispondenti ai requisiti richiesti;

TENUTO CONTO che il sottoscritto Rappresentante Legale ha le capacita e le competenze per poter
giudicare in autonomia il curriculum dei docenti esperti che hanno presentato istanza di partecipazione,
senza previa nomina di apposita commissione, cosi come indicato nell’avviso;

DICHIARA



che i CV e le dichiarazioni contenute nell’ istanza di partecipazione sono rispondenti alle esigenze specifiche
richieste dal progetto e alle competenze e professionalita richieste per la realizzazione del

“PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e
di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”

e Siprocede pertanto alla pubblicazione delle graduatorie provvisorie, di cui all’allegato 1

Il Rappresentante legale
Mario D’Angiolella
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ALLEGATO 1

Percorsi di mentoring ed orientamento

[y

NOME
TITOLI DI STUDIO| CERTIFICAZIONI| ESPERIENZE | TOTAU
PETRINI GRAZIA 15 0 8 23
,|VERDINO RAFFAELLA 15 0 0 15
SOSTEGNO alle competenze disciplinari di ITALIANO
NOME
TITOLI DI STUDIO| CERTIFICAZIONI| ESPERIENZE | TOTAU
1|/MORIELLO ELVIRA 15 0 0 15
SOSTEGNO alle competenze disciplinari di MATEMATICA
NOME
TITOLI DI STUDIO| CERTIFICAZIONI| ESPERIENZE | TOTAU
1|DONISI FILOMENA RAFFAELLA 15 5 2 22
SOSTEGNO alle competenze disciplinari di INGLESE
NOME
TITOLI DI STUDIO| CERTIFICAZIONI| ESPERIENZE | TOTAU
SARMIENTO ELSA PAOLA 15 0 0 15
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